
 

Einladung zum 
 

FRÜHSTÜCKS-
SALON 

04.03.2021 

Croissants * Kaffee * Information * Austausch 

Liebe Kund*innen, liebe Interessierte, liebe Freund*innen & Partner*innen, 

nach der erfolgreichen Einführung unserer Frühstücks-Salons laden wir auch im Jahr 

2021 zu Information und Netzwerken – weiterhin virtuell - ein. Wir starten mit einer 

Fortsetzung des überaus gut besuchten Salons vom November 2020 und vertiefen in 

einem anschließenden Intensiv-Workshop mit Ihnen die Diskussion zum Thema:  

Vereinbarkeit post CORONA - Kulturwandel nach der Krise 

erfolgreich meistern 

Im Jahr 2020 haben wir in unseren Frühstücks-Salons die Frage aufgeworfen, wie 

Organisationen aus der Krise in den Change kommen bzw. wie Vereinbarkeit von 

work/life/familiy aktuell gelebt wird. In dieser Veranstaltung verknüpfen wir das Thema 

Vereinbarkeit mit den Themen Change und Organisationskultur. Wir möchten mit Ihnen 

beleuchten, welche zukunftsweisenden Ansätze es in Punkto New Work und New Culture 

bereits gibt. Wie können Mitarbeitende und Führungspersonen unterstützt werden, 

Familie / Beruf bzw. Karriere zu meistern? Welche Anforderungen an Organisationen 

werden zukünftige Generationen stellen? Und wie kann der notwendige 

Veränderungsprozess dahin aufgesetzt werden?  

Als direkt daran anschließendes Format bieten wir dieses Mal erstmalig einen 

Vertiefungs-Workshop in einer Kleingruppe an. Hier gibt es zusätzliche Daten und 

Fallbespiele bzw. haben alle Teilnehmenden die Möglichkeit, Strategien für ihre eigene 

Organisation in Richtung einer neuen (Vereinbarkeits-)Kultur zu entwerfen  

Wir freuen uns auf Sie!  

 
Dr.in Martina A. Friedl und Mag.a Gerhild Deutinger, impulsbüro.  

Termin Salon: Donnerstag, 4.3.2021 08:30-09:45 (kostenlos)  

Termin WS:   Donnerstag, 4.3.2021 10:00-12:00 (Beitrag: EUR 180,00 exkl. Ust.)  

Ort:   Virtueller Treffpunkt. Den Link bekommen Sie mit der Anmeldung 

Anmeldung:  assistenz@impulsbuero.at 

mailto:assistenz@impulsbuero.at

