Neues Seminar:

Change-Projekte
digital moderieren

und begleiten

Kein Change ohne Kommunikation. Was Verantwortliche und Change Manager*innen seit
je her wissen, gilt flr die aktuellen Verdnderungen nach und durch die Pandemie umso
mehr. Gerade digitale Formate haben ein besonders hohes Potenzial, gute Change
Kommunikation mdglich zu machen: endlich kdnnen ortsunabhangig und hierarchielos
Mitarbeitende und Flhrungskrdfte informiert und vor allem beteiligt werden.

Lernziele:

Sie lernen, wie Kulturwandel und strukturelle Veranderungen digital gut
moderiert und aufgesetzt werden. Sie erweitern Ihre Online-Toolbox, um das
Potenzial des virtuellen Raumes in der Veranderung optimal zu nutzen - v.a. zur
Einbindung der Betroffenen, partizipativen Beteiligung und Emotionsmessung.

Zielgruppe:

- Change- und Fihrungs-Verantwortliche, die sich Gber die neuen
Méglichkeiten der digitalen Einbindung informieren wollen

- Moderator*innen, die ihre Toolbox digital erweitern wollen

- Projektleiter*innen, die eine Veranderung kommunikativ gut planen wollen

1 Termin an aufeinander folgenden Halbtagen Ende August/Anfang
September 2021. Termine werden bekannt gegeben. Melden Sie sich
vorab an, wir kdnnen terminlich Wiinsche noch beriicksichtigen!

Plattform: via ZOOM
Kosten: fir beide Halbtage und Skriptum EUR 490,00 exkl. Ust.

Anmeldung und Information:
assistenz@impulsbuero.at
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gerhild deutinger consulting

Breite Gasse 7/8+9 . 1070 Wien

Telefon: 0664/2665515

E-Mail: gerhild.deutinger@impulsbuero.at
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