
 
Einladung zum 

ONLINE 
FRÜHSTÜCKS-

SALON 
28.5.2026 

(Virtuelle Croissants & Kaffee) * Information * Austausch 

 
Liebe Kund*innen, Freund*innen & Partner*innen, liebe Interessierte! 

5 Generationen – 1 Ziel oder 1.000 Konflikte? 
Bis zu fünf Generationen treffen derzeit am Arbeitsplatz aufeinander – Babyboomer,  
Gen X, Millennials, Gen Z und Generation Alpha. In dieser Vielfalt steckt enormes 
Potenzial für Innovation, Wissenstransfer und Produktivität. Aber nur, wenn die Reibung, 
die durch die unterschiedlichen Herangehensweisen entsteht, auch bewusst genutzt und 
in wertvolle Ressourcen umgewandelt wird. 

Brücken zwischen verschiedenen Werten und Haltungen sowie die Ermöglichung einer 
gelingenden Zusammenarbeit über Alters- und Wissensgrenzen hinweg, wird damit zu 
einer Schlüsselkompetenz für Organisationen. Im Frühstücks-Salon wollen wir 
gemeinsam erkunden, wie generationenübergreifende Inklusion zur Führungsaufgabe 
wird. Wir stellen inspirierende Praxisbeispiele vor und laden zum Austausch darüber ein, 
wie generationengemischte Teams ticken – und wie sie erfolgreich geführt werden 
können. 

Wir freuen uns auf Sie!  

 
Dr.in Martina A. Friedl und Mag.a Gerhild Deutinger, impulsbüro.  

 

Termin Salon: Donnerstag, 28. Mai 2026, 08:30-09:45 (kostenlos)  
Ort:   Virtueller Treffpunkt. Den Link bekommen Sie mit der Anmeldung. 
Anmeldung:  bitte bei Sara Piatek unter assistenz@impulsbuero.at 


